Ajuntament de Sant Andreu de la Barca

Extracto de la convocatoria registrado en la Base de Datos Nacional de Subvenciones

ANUNCIO

Convocatoria de las subvenciones para el fomento de la ocupacién efectiva con la contratacion de
personas desocupadas del municipio (Sant Andreu Avanza para la Ocupacion VII).

BDNS (Identif.): 557822

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede
consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones:
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/557822)

1. Entidades beneficiarias y requisitos.

Podran ser beneficiarias de las subvenciones las empresas, entidades y/o autébnomos/as que tengan un
centro de trabajo en Sant Andreu de la Barca y que:

No hayan efectuado despidos de trabajadores/as declarados improcedentes, regulaciones de ocupacion o
despidos objetivos en los 6 meses anteriores a la fecha de contratacion para la cual se solicita la
subvencién.

No hayan contratado en los Ultimos 12 meses a la persona propuesta para la contratacién subvencionada.

No sean deudores por ningin concepto del Ayuntamiento de Sant Andreu de la Barca.

Estén al corriente de pago de las obligaciones tributarias ante el Estado y la Generalitat de Cataluia, y las
obligaciones ante la Seguridad Social.

Tengan la licencia de actividades legalmente aprobada o en tramites.

Quedan excluidas las empresas o entidades que hayan estado beneficiarias de esta subvencion en las
dos Ultimas convocatorias anteriores o 2 periodos inmediatamente anteriores, o empresas que tengan
como administrador/a compartido con empresas beneficiarias de esta subvencién en las dos ultimas
convocatorias anteriores o 2 periodos inmediatamente anteriores.

2. Colectivos de trabajadores/as a contratar:

Personas que hayan agotado la prestacién por desempleo sin derecho al subsidio de paro o hayan
agotado este subsidio en el momento de presentacién de la oferta de ocupacion.

Personas desempleadas mayores de 45 afnos.

Personas desempleadas con discapacidad.

Personas desempleadas durante 6 meses continuados en los ultimos 18 meses.

Mujeres desempleadas.

Jévenes desempleadas, entre 16 a 35 afios.

Beneficiarios de la renta garantizada de ciudadania y/o ingreso minimo vital.

3. Gestién de las ofertas y contratos de trabajo.

3.1 Las ofertas de trabajo por las que se solicita la subvenciéon se tendran que publicar y gestionar
obligatoriamente en la Bolsa de Trabajo del Servicio de Ocupaciéon y Formaciéon de la Concejalia de
Ocupacién y Formacion del Ayuntamiento de Sant Andreu de la Barca (red Xaloc), que colaboraran en el
proceso de preseleccion de candidatos/as, pero seran las empresas las que realicen la seleccion final de
los trabajadores/as mas adecuados segun sus necesidades.

3.2 La empresa tendra que informar a la Bolsa de Trabajo del Servicio de Ocupacién y Formacién de la

Concejalia de Ocupaciéon y Formacion del Ayuntamiento de Sant Andreu de la Barca del resultado del
proceso de seleccion.
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3.3 Se formalizaran contratos de duracién determinada o indefinida y contratos a tiempo parcial o
completo.

3.4 En los contratos de trabajo se tiene que hacer constar la frase siguiente: “Contrato subvencionado por
el Ayuntamiento de Sant Andreu de la Barca Programa Sant Andreu Avanza por la ocupacion VII”.

3.5 Los candidatos tendran que estar inscritos obligatoriamente en la Bolsa de Trabajo del Servicio de
Ocupacién y Formacién de la Concejalia de Ocupacion y Formacion del Ayuntamiento de Sant Andreu de
la Barca (red Xaloc) y en la Oficina de Trabajo de Martorell.

4. Caracteristicas de los contratos de trabajo

4.1. La duracion de los contratos de trabajo tiene que ser como minimo de doce meses.

4.2. El contrato laboral tiene que ser de una jornada igual o superior al 50% de la establecida por
convenio como jornada completa. En el supuesto de que la jornada de trabajo esté a tiempo parcial, el

importe a subvencionar se calculara en proporcion a la jornada realizada.

4.3. La contratacion objeto de subvencién se tiene que realizar segun las categorias profesionales y los
salarios brutos anuales aprobados en el convenio laboral que corresponda.

4.4. Quedan excluidas de subvencién y fuera de estas bases las siguientes contrataciones:
Las contrataciones que se realizan por jornadas inferiores al 50%.

Las realizadas con personas que en los 12 meses anteriores a la fecha de la contratacién estuvieran
prestando servicios en la misma empresa.

Las realizadas con el conyuge, ascendientes, descendientes y el resto de parientes, por consanguinidad,
afinidad o adopcién, hasta el segundo grado inclusivo; de quién sean miembros de los érganos de
administracién de las empresas que tengan la forma juridica de sociedad o de quienes tengan una
participacion del capital de la empresa igual o superior al 25%.

Efectuadas a altos directivos.

5. Cuantia de la subvencion.

La empresa beneficiaria recibira la cantidad correspondiente al 50% de los gastos salariales y de
Seguridad Social a cargo de la empresa de los trabajadores/as contratado durante 12 meses. Se
establece que las empresas solicitantes se podran beneficiar de un maximo de 800 euros al mes, durante
12 meses por contratacién subvencionada.

En el supuesto de que la jornada de trabajo sea a tiempo parcial las cuantias anteriores se calcularan
proporcionalmente a la jornada efectivamente contratada.

No seran conceptos imputables a la asignacion econémica los gastos no salariales, los incentivos
salariales, las dietas, los gastos de locomocién, la paga de vacaciones no realizadas, las horas extras, las
indemnizaciones o los complementos por los gastos realizados como consecuencia de la actividad
laboral.

Se establece que las empresas o entidades solicitantes se podran beneficiar de un maximo de 2
otorgamientos en la misma convocatoria.

El coste salarial mensual maximo subvencionable sera el siguiente:
a) Grupo de cotizacién 11... 1200,00 euros mensuales

b) Grupo de cotizacién 10... 1300,00 euros mensuales

¢) Grupo de cotizacion 05 a 09 ... 1400,00 euros mensuales

d) Grupo de cotizacién 01 a 04 ... 1600,00 euros mensuales
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6. Presentacion de solicitudes.

El procedimiento se tramitara mediante convocatoria publica, que se ajustara a aquello que disponen
estas bases.

La solicitud se tendra que presentar, mediante modelo de instancia normalizado, dentro del plazo
establecido en la convocatoria publica.

Segun el modelo establecido y de acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las Administraciones Publicas, en las solicitudes se adjuntara la
documentacion siguiente:

Documentacién de la empresa:

Solicitud de subvencion firmada y sellada por la empresa, donde constara la declaracién responsable de:

No haber dado de baja, en los Ultimos 6 meses a personas trabajadoras por despido y/o expediente de
regulacion de ocupacion.

Que la persona contratada por el que motiva la subvencion, forma parte de los colectivos que se indican
en el punto 3 de estas bases.

No estar incurso en ninguna de las prohibiciones recogidas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la
Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

No haber sido sancionados en resolucion firme con pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones.
Que la persona contratada no sea cényuge, ascendiente, descendiente o tenga otro parentesco, por
consanguinidad, afinidad o adopcién, hasta el segundo grado inclusivo, de quién sea miembro de los

organos de administracion de la empresa o empresario individual que formalice el contrato.

En caso de que el solicitante sea persona juridica, copia de la escritura de constitucién o del documento
de inscripcion a la entidad del Registro publico correspondiente y Estatutos.

En caso de que el solicitante sea empresario o profesional individual, el alta censal (Modelo 036 y 037).

Documentacion acreditativa de que el/la representante puede actuar en nombre y representacién de la
empresa solicitante.

Hoja de datos bancarios sellado por la entidad financiera segin modelo.

Certificado de vida laboral de la empresa (modelo A002).

Formulario de los resultados del proceso de seleccion.

Documentacién acreditativa de que las personas dadas de baja de la empresa en los Ultimos seis meses,
no han estado por despidos objetivos o declarados improcedentes y/o expedientes de regulaciéon de
ocupacion, si procede.

En caso de que no autoricen al Ayuntamiento para que pueda consultar los datos que constan en otras
Administraciones Publicas, necesarias para la tramitaciéon de la solicitud, aportar certificado de estar al
corriente del pago de cualquier obligacion tributaria y con la Seguridad Social.

Documentacion del/de la trabajador/ora:

Contrato de trabajo donde conste la frase siguiente: “Contrato subvencionado por el Ayuntamiento de
Sant Andreu de la Barca Sant Andreu Avanza por la ocupacion VII”.

Acreditacion de estar en situacién de paro con documento justificante de inscripcién al SOC.
Certificado de vida laboral actualizado.

Anexo sobre modalidad y condiciones de la contratacion laboral del/de la trabajador/a.
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En cualquier momento del procedimiento, el Ayuntamiento de Sant Andreu de la Barca podra solicitar los
documentos de aclaracién o complementarios necesarios.

El plazo de presentacion de solicitudes y de la documentacién sera desde el dia siguiente de la
publicacién de la convocatoria de estas bases en el BOPB y hasta el 30 de noviembre de 2021.

Una vez presentada la solicitud, se otorgar4d un periodo de 10 dias habiles para enmendar la
documentacion requerida, si hace falta, o aportar los documentos preceptivos, con la advertencia que si
no lo hace se considera que desiste de su peticién.

La solicitud se tendra que presentar en el Registro General en el Ayuntamiento de Sant Andreu de la
Barca.

7. Procedimiento de concesién y resolucion.
El 6rgano competente para la concesién de esta subvencién es la Junta de Gobierno Local.

Una vez registrada la solicitud, se verificara que la empresa solicitante cumpla los requisitos del articulo 2
de estas Bases, y que se ha presentado dentro del plazo establecido. Asi mismo, se verificara la
documentacion de la solicitud y si esta no cumple los requisitos, se requerird porque sean aportados, de
acuerdo con lo que prevé el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo com(n de las administraciones publicas.

El criterio para determinar la orden de acceso, cuando sea necesario, a la subvencion serd el orden de
presentacion de las solicitudes en el Registro correspondiente y hasta el agotamiento de la partida
presupuestaria asignada al Programa.

8. Plazo y ejecucién.

Los contratos de trabajo subvencionados se tendran que iniciar entre el 1 de diciembre de 2020 y el 30 de
noviembre de 2021.

9. Aplicacion presupuestaria y financiacion.

El importe maximo correspondiente al otorgamiento de las subvenciones es de 75.000,00 € para el afio
2021 a cargo de la partida 90-24101-470 de los presupuestos del Ayuntamiento de Sant Andreu de la
Barca.

La concesion de las subvenciones resta condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en
el momento de la resolucién de otorgamiento.

Sant Andreu de la Barca, 2021-04-09
El alcalde, M.Enric Llorca Ibanez

ANUNCI

Convocatoria de les subvencions per al foment de I'ocupacié efectiva amb la contractacié de persones
desocupades del municipi (Sant Andreu Avanga per I'Ocupacio VII).

BDNS (Identif.): 557822

De conformitat amb el que preveuen els articles 17.3.by 20.8.a de la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions, es publica I'extracte de la convocatodria el text complet es pot consultar a la Base
de Dades Nacional de Subvencions:
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/557822)

1.Entitats beneficiaries i requisits.

Podran ser beneficiaries de les subvencions les empreses, entitats i/o autbnoms/es que tinguin un centre
de treball a Sant Andreu de la Barca i que:

No hagin efectuat acomiadaments de treballadors/es declarats improcedents, regulacions d'ocupacié o
acomiadaments objectius en els 6 mesos anteriors a la data de contractacié per a la qual se sol-licita la
subvencié.
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No hagin contractat en els Ultims 12 mesos a la persona proposada per a la contractacié subvencionada.
No siguin deutors per cap concepte de I'Ajuntament de Sant Andreu de la Barca.

Estiguin al corrent de pagament de les obligacions tributaries davant I'Estat i la Generalitat de Catalunya, i
les obligacions davant la Seguretat Social.

Tinguin la llicéncia d’activitats legalment aprovada o en tramits.
Queden excloses les empreses o entitats que hagin estat beneficiaries d’aquesta subvencié en les dos
Ultimes convocatories anteriors o 2 periodes immediatament anteriors, o empreses que tinguin com
administrador/a compartit amb empreses beneficiaries d’aquesta subvencié en les dos Ultimes
convocatories anteriors o 2 periodes immediatament anteriors.

2.Col-lectius de treballadors/es a contractar:

Persones que hagin exhaurit la prestacié per desocupacié sense dret al subsidi d’atur o hagin esgotat
aquest subsidi en el moment de presentacié de I'oferta d’ocupacio,

Persones desocupades majors de 45 anys.

Persones desocupades amb discapacitat.

Persones desocupades durant 6 mesos continuats ens els darrers 18 mesos.

Dones desocupades.

Joves desocupats, entre 16 a 35 anys.

Beneficiaris de la renda garantida de ciutadania i/o ingrés minim vital.

3.Gestié de les ofertes i contractes de treball.

4.1 Les ofertes de treball per les que se sollicita la subvencié s’hauran de publicar i gestionar
obligatoriament a la Borsa de Treball del Servei d’Ocupacié i Formacié de la Regidoria d’'Ocupacio i
Formacioé de 'Ajuntament de Sant Andreu de la Barca (xarxa Xaloc), que col-laboraran en el procés de
preseleccié de candidats/es, pero seran les empreses les que realitzin la selecci6 final dels treballadors/es

més adequats segons les seves necessitats.

4.2 L’empresa haura d’informar a la Borsa de Treball del Servei d’'Ocupacid i Formaci6é de la Regidoria
d’Ocupacié i Formacio ca de I’Ajuntament de Sant Andreu de la Barca del resultat del procés de seleccio.

4.3 Es formalitzaran contractes de durada determinada o indefinida i contractes a temps parcial o complet.

4.4 En els contractes de treball s’ha de fer constar la frase segient: “Contracte subvencionat per
I’Ajuntament de Sant Andreu de la Barca Programa Sant Andreu avanga per I'ocupacié VII”.

4.5 Els candidats hauran d’estar inscrits obligatoriament a la Borsa de Treball del Servei d’Ocupaci6 i
Formacié de la Regidoria d’Ocupacio i Formacié de I'Ajuntament de Sant Andreu de la Barca (xarxa
Xaloc) i a I'Oficina de Treball de Martorell.

4 Caracteristiques dels contractes de treball.

4.1.La durada dels contractes de treball ha de ser com a minim de dotze mesos.

4.2.El contracte laboral ha de ser d’'una jornada igual o superior al 50% de I'establerta per conveni com
jornada complerta. En el cas que la jornada de treball sigui a temps parcial, I'import a subvencionar es

calculara en proporci6 a la jornada realitzada.

La contractacié objecte de subvencié s’ha de realitzar d’acord a les categories professionals i els salaris
bruts anuals aprovats en el conveni laboral que correspongui.

Queden excloses de subvencié i fora d'aquestes bases les seglients contractacions:

Les contractacions que es realitzen per jornades inferiors al 50%.
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Els realitzats amb persones que en els 12 mesos anteriors a la data de la contractacié estiguessin
prestant serveis en la mateixa empresa.

Els realitzats amb el conjuge, ascendents, descendents i la resta de parents, per consanguinitat, afinitat o
adopcid, fins al segon grau inclusiu; de qui siguin membres dels drgans d’administracié de les empreses
que tinguin la forma juridica de societat o dels qui tinguin una participacié del capital de I'empresa igual o
superior al 25%.

Efectuades a alts directius.

6.Quantia de la subvencio

L’'empresa beneficiaria rebra la quantitat corresponent al 50% de les despeses salarials i de Seguretat
Social a carrec de I'empresa dels treballadors/ores contractats durant 12 mesos. S’estableix que les
empreses sol-licitants es podran beneficiar d’'un maxim de 800 euros al mes, durant 12 mesos per

contractacié subvencionada.

En el cas que la jornada de treball sigui a temps parcial les quanties anteriors es calcularan
proporcionalment a la jornada efectivament contractada.

No seran conceptes imputables a I'assignacié econdmica les despeses no salarials, els incentius salarials,
les dietes, les despeses de locomocid, la paga de vacances no realitzades, les hores extres, les
indemnitzacions o els complements per les despeses realitzades com a consequéncia de lactivitat
laboral.

S’estableix que les empreses o entitats sol-licitants es podran beneficiar d’'un maxim de 2 atorgaments en
la mateixa convocatoria.

El cost salarial mensual maxim subvencionable sera el seglient:
a) Grup de cotitzacié 11... 1200,00 euros mensuals

b) Grup de cotitzacié 10... 1300,00 euros mensuals

¢) Grup de cotitzacio 05 a 09 ... 1400,00 euros mensuals

d) Grup de cotitzacié 01 a 04 ... 1600,00 euros mensuals

7. Presentaci6 de sol-licituds.

El procediment es tramitara mitjangant convocatoria publica, que s’ajustara a alld que disposen aquestes
bases.

La sol-licitud s’haura de presentar, mitiangant model d’instancia normalitzat, dins el termini establert a la
convocatoria publica.

Segons el model establert i d’acord amb I'article 28 de la Llei 39/2015, d’1 d'octubre, del procediment
administratiu comd de les Administracions Publiques, en les sol-licituds s’adjuntara la documentacio
segulent:

Documentacié de I'empresa:

Sol-licitud de subvencio signada i segellada per 'empresa, on constara la declaracié responsable de:

No haver donat de baixa, en els Ultims 6 mesos a persones treballadores per acomiadament i/o expedient
de regulacié d’ocupacio.

Que la persona contractada pel que motiva la subvencié, forma part dels col-lectius que s’indiquen al punt
3 d’aquestes bases.

No estar incurs en cap de les prohibicions recollides en els apartats 2 i 3 de I'article 13 de la Llei 38/2003
de 17 de novembre, General de Subvencions.

No haver estat sancionats en resolucié ferma amb pérdua de la possibilitat d’obtenir subvencions.
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Que la persona contractada no sigui conjuge, ascendent, descendent o tingui altre parentiu, per
consanguinitat, afinitat o adopcio, fins al segon grau inclusiu, de qui sigui membre dels organs
d’administracié de 'empresa o empresari individual que formalitzi el contracte.

En cas que el sol-licitant sigui persona juridica, copia de I'escriptura de constitucidé o del document
d’inscripcio a I'entitat del Registre public corresponent i Estatuts.

En cas que el sol-licitant sigui empresari o professional individual, I'alta censal (Model 036 i 037).

Documentacié acreditativa de qué el/la representant pot actuar en nom i representacié de I'empresa
sol-licitant.

Full de dades bancaries segellat per I'entitat financera segons model.

Certificat de vida laboral de 'empresa (model A002).

Formulari dels resultats del procés de seleccié.

Documentacié acreditativa de que les persones donades de baixa de 'empresa en els darrers sis mesos,
no han estat per acomiadaments objectius o declarats improcedents i/o expedients de regulacié
d’ocupacio, si escau.

En cas que no autoritzeu a I'Ajuntament per tal que pugui consultar les dades que consten en altres
Administracions Publiques, necessaries per a la tramitacié de la sol-licitud, aportar certificat d’estar al
corrent del pagament de qualsevol obligacié tributaria i amb la Seguretat Social.

Documentacié del/de la treballador/ora:

§Contracte de treball a on hi consti la frase seglient: “Contracte subvencionat per I'’Ajuntament de Sant
Andreu de la Barca Programa Sant Andreu Avancga per I'ocupacio VII”.

Acreditacié d’estar en situacié d’atur amb document justificant d’inscripcié al SOC.
Certificat de vida laboral actualitzat.
Annex sobre modalitat i condicions de la contractacioé laboral del/de la treballador/a.

En qualsevol moment del procediment, I'Ajuntament de Sant Andreu de la Barca podra sol-licitar els
documents d’aclariment o complementaris necessaris.

El termini de presentacié de sol-licituds i de la documentacié sera des de 'endema de la publicacié de la
convocatoria d’'aquestes bases al BOPB i fins el 30 de novembre de 2021.

Un cop presentada la sol-licitud, s’atorgara un periode de 10 dies habils per a esmenar la documentacio
requerida, si cal, o aportar els documents preceptius, amb I'advertiment que si no ho fa es considera que
desisteix de la seva petici6.

La sol-licitud s’haura de presentar al Registre General a I'’Ajuntament de Sant Andreu de la Barca.
8.Procediment de concessid i resolucio.
L’6rgan competent per a la concessié d’aquesta subvencioé és la Junta de Govern Local.

Una vegada registrada la sol'licitud, es verificara que I'empresa sol-licitant compleixi els requisits de
l'article 2 d’aquestes Bases, i que s’ha presentat dins del termini establert. Aixi mateix, es verificara la
documentaci6 de la sol-licitud i si aquesta no compleix els requisits, es requerira perqué siguin aportats,
d’acord amb el que preveu l'article 68 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques.

El criteri per determinar I'ordre d’accés, quan sigui necessari, a la subvencié sera I'ordre de presentacio
de les sol-licituds en el Registre corresponent i fins a 'esgotament de la partida pressupostaria assignada
al Programa.
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9. Termini i execuci6.

Els contractes de treball subvencionats s’hauran diniciar entre I'1 de desembre de 2020 i el 30 de
novembre de 2021.

10. Aplicacié pressupostaria i finangament.

L’import maxim corresponent a I'atorgament de les subvencions és de 75.000,00 € per I'any 2021 a carrec
de la partida 90-24101-470 dels pressupostos de I’Ajuntament de Sant Andreu de la Barca.

La concessié de les subvencions resta condicionada a I'existéncia de crédit adequat i suficient en el
moment de la resolucié d’atorgament.

Sant Andreu de la Barca, 2021-04-09
L’alcalde, M.Enric Llorca i Ibanez
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